
Dnia 13.11.2023

Urząd Miasta Opola
ul. Rynek 1 A
45-015 Opole

Wniosek o udzielenie informacji publicznej

Na podstawie art. 2. ust. 1. ust. 2. ustawy z dnia 6 września
2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz.U.2001 r. Nr
112  poz.  1198)  wnosi  się  o  udostępnienie  informacji
publicznej, poprzez przesłanie drogą elektroniczną informacji
na temat:

1. Wysokości wynagrodzenia 2023r. z podziałem na miesiące,
2. Wszystkich dodatków funkcyjnych, nagród, premii w/w osób w
2023r. Podanych osobno poza wynagrodzeniem podstawowym.

Dotyczy następujących pracowników urzędu:
Prezydent Miasta Opola - Arkadiusz Wiśniewski
Maciej Wujec - I Zastępca Prezydenta
Małgorzata Stelnicka - II Zastępca Prezydenta 
Przemysław Zych - III Zastępca Prezydenta
Renata Ćwirzeń-Szymańska - Skarbnik Miasta Opola
Grzegorz Marcjasz - Sekretarz Miasta Opola

na adres: xxxxxxxxxxxxxxxx@xxxxxxxxxx.xx

Wnioski Informacja Publiczna

Pouczenie:

W sprawie z wniosku o udzielenia informacji publicznej, złożonego do

organów  administracji  państwowej  (kierownictwa  instytucji,  urzędów)  w

trybie art. 2 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji

publicznej, w razie jej nieudostępnienia w terminie wymienionym w art.

13 ust.1 ustawy (14 dni) przysługuje skarga do sądu administracyjnego na

bezczynność organu.

Skargę wnosi się do WSA za pośrednictwem organu który informacji nie

udzielił, na podstawie art. 3 par.2 pkt 8 ustawy z 30 sierpnia 2002 r. –
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Prawo o postępowaniu przed sądami administracyjnymi (Dz.U. 2002. Nr 153

poz.1270 ze zm.).

Niezależnie  od  skargi  na  bezczynność,  nieudzielenie  informacji  w

terminie 14 dni, stanowi przestępstwo wymienione w art. 23 ustawy o

dostępie do informacji publicznej, zagrożone karą pozbawienia wolności

do  roku  i  można  niezależnie  od  skargi  na  bezczynność,  złożyć

zawiadomienie do prokuratury, chyba że organ przedłuży termin z powodu

niemożliwości udzielenia informacji w terminie z powodu dużego zakresu

żądanych informacji.

Odmowa udzielenia informacji wydana być musi w formie Decyzji (Art. 16

ust.1 ustawy) od której przysługuje zażalenie.

Do  organu  administracji  publicznej  należy  odpowiednia  konfiguracja

poczty i filtrów anty spamowych oraz odpowiednią organizację obsługi

technicznej danego organu, aby odbiór poczty zapewniał bezproblemowy i

niezwłoczny odbiór korespondencji, kierowanej do danego organu.

Postanowienie NSA z 10 września 2015 r. sygn. akt I OSK 1968/15

Postanowienie NSA z 03 listopada 2015 r. sygn. akt I OSK 1940/15

Jednocześnie należy podkreślić, że  wszelakie skutki i nieprawidłowości

wynikające  z  błędnej  czy  nieprawidłowej  obsługi,  konfiguracji  i

działania oficjalnej platformy elektronicznej, nie mogą być przerzucane

na  osoby  korzystające  z  systemów,  jakimi  zarządza  administracja

publiczna.

Zgodnie z zapisami art. 2 ust 1. ustawy z dnia 6 września 2001 r. o

dostępie do informacji publicznej:

„Każdemu  przysługuje,  z  zastrzeżeniem  art.  5,  prawo  dostępu  do

informacji publicznej, zwane dalej „prawem do informacji publicznej””,

zaś  władze  publiczne  oraz  inne  podmioty  publiczne  obowiązane  są  do

udostępnienia informacji publicznej (art. 4 ustawy).

Zatem każdy może złożyć zapytanie o informację publiczną, zaś podmioty

publiczne  muszą udostępnić taką informację. Jeśli taka informacja nie

została  udostępniona w Biuletynie Informacji Publicznej lub centralnym

repozytorium, jest udostępniana na wniosek (art. 10 ust. 1 ustawy).

W  ustawie  natomiast  nie  wskazano  żadnych  formalnych  wymogów,  jakie

powinien spełnić taki wniosek, zatem wniosek wysłany drogą elektroniczną
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bez podpisu czy wskazania konkretnej osoby, która wnosi zapytanie, także

nie  może  pozostać  bez  odpowiedzi.  Brak  konieczności  pełnego

zidentyfikowania wnioskodawcy wynika z faktu, że żądając informacji nie

musi się on wykazać jakimkolwiek interesem prawnym lub faktycznym, aby

otrzymać informację:

„Art. 2 ust. 2. Od osoby wykonującej prawo do informacji publicznej nie

wolno żądać wykazania interesu prawnego lub faktycznego.”

(wyrok NSA z 16.03.2009 r. sygn. akt I OSK 1277/08, LEX 604186).

Wynagrodzenie burmistrza, jego zastępców, sekretarza czy tez skarbnika

gminy stanowi informację publiczną w rozumieniu art. 6 ust. 1 pkt 2 lit.

d) uddip.

Treść  umów  cywilnoprawnych  dotyczących  majątku  publicznego  jest

informacją publiczną. Z treści umów o pracę lub innego rodzaju umów

zawieranych z enumeratywnie wymienionymi osobami aktualnie zatrudnionymi

w  urzędzie  miejskim  mogą  bowiem  wynikać  nie  tylko  kwestie  dotyczące

dysponowania  majątkiem  publicznym,  ale  również  zasady  funkcjonowania

danego urzędu, informacje o osobach sprawujących określone funkcje i ich

kompetencje.

(Wyrok NSA z 28 lipca 2021 r., sygn. akt III OSK 3275/21)

========================================================================
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